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GODINA XXXII

AKTI GRADONACELNIKA

Na temelju ¢lanka 4. stavak 3. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi (,Narodne novine” br. 86/08,
61/11, 4/18, 112/19, 17/25.), ¢lanka 32. Uredbe o Kla-
sifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi (,Narodne novine” br. 74/10,
125/14, 48/23.) i ¢l. 22. Odluke o ustrojstvu upravnih
odjela i ustrojstvenih jedinica Grada Vinkovaca (,Sluz-
beni glasnik“ Grada Vinkovaca br. 7/24.) na prijedlog
procelnika Upravnog odjela za investicije, fondove Eu-
ropske unije i imovinu gradonacelnik Grada Vinkovaca
donosi

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM REDU UPRAVNOG
ODJELA ZA INVESTICIJE, FONDOVE
EUROPSKE UNIJE 1 IMOVINU

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom se ureduje unutarnje ustrojstvo Up-
ravnog odjela za investicije, fondove Europske unije i
imovinu Grada Vinkovaca (u nastavku teksta: Upravni

odjel) poslovi koji se u njemu obnasaju, nacin planira-
nja poslova, ovlast i odgovornosti djelatnika u obna-
Sanju zadaca i poslova, potreban broj djelatnika i opis
njihovih osnovnih poslova i zada¢a sa stru¢nim uvje-
tima potrebnim za njihovo obavljanje i druga pitanja
od znacenja za rad Upravnog odjela.

Clanak 2.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zakonom,
Statutom Grada, Odlukom o ustrojstvu upravnih odje-
la i ustrojstvenih jedinica Grada Vinkovaca i ovim Pra-
vilnikom.

Clanak 3.

Djelatnici Upravnog odjela duzni su pravovremeno
i kvalitetno obavljati poslove i zada¢e sukladno zakonu
i drugim propisima, opéim aktima Grada Vinkovaca,
pravilima struke, te uputama procelnika Upravnog
odjela, voditelja unutarnje ustrojstvene jedinice i dru-
gih nadredenih sluzbenika.

Clanak 4.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku za osobe u
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muskom rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se
na muske i Zenske osobe.

d rjesenjima kojima se odlucuje o pravima, obve-
zama i odgovornostima sluzbenika i namjestenika, kao
i u potpise pismena, te na uredskim natpisima, naziv
radnog mjesta navodi se u rodu koji odgovara spolu
sluzbenika, odnosno namjestenika rasporedenog na
odnosno radno mjesto.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO ODJELA

Clanak 5.

Za obavljanje poslova ureduju se unutarnje ustroj-
stvene jedinice, naziv poslova i zadataka djelatnika,
broj izvrsitelja, te stru¢na sprema koju isti moraju ispu-
njavati.

Clanak 6.

Upravni odjel za investicije, fondove Europske
unije i imovinu pripremaanaliticko-planske i stru¢ne pri-
jedloge investicijskih kretanja na podrudju, prati njihovu
realizaciju uz predlaganje mjera za njihovo poticanje u
cilju uravnoteZenog lokalnog razvoja.

Upravni odjel obavlja poslove pracenja realizacije
investicija na podrucju Vinkovaca; umreZava, koordini-
ra i organizira sastanke investitora s tijelima gradske
uprave u cilju realizacije investicije te ishodenja potreb-
ne dokumentacije, rjeSavanju administrativnih zapreka
kao i provodenje promidzbenih aktivnosti za privlace-
nje investicija te prikupljanje iskaza interesa investitora.

Upravni odjel izraduje prijedloge razvojnih projeka-
ta i temeljne odrednice strateskog razvoja Grada, prijed-
loge projekata sufinancirane bespovratnim sredstvima
iz fondova Europske unije i ostalih medunarodnih i
nacionalnih fondova te drzavnih tijela, izuzev za pro-
jekte iz ITU mehanizma, a ¢iji je nositelj Grad. Upravni
odjel priprema, provodi i prati izvrSenje akata u cilju
uravnoteZenog razvoja Grada u skladu s regionalnim
razvojem te vodi bazu podataka o medunarodnim i EU
projektima na podrucju Grada. Upravni odjel prati
politikeipravnu stecevinu Europske unije i Republike Hr-
vatske u okviru utvrdenoga djelokruga, potice meduna-
rodnu i medugradsku suradnju na podrucju investicij-
skih kretanja te ukljucivanje Grada i subjekata na pod-
ru¢ju Grada u programe prekograni¢ne i meduregio-
nalne suradnje.

Upravni odjel obavlja poslove, odnosno delegirane
funkcije i zadaée posrednickog tijela za odabir operaci-
ja (PTOO) u okviru mehanizma integriranih teritorijal-
nih ulaganja, odnosno provodi funkcije odabira opera-
cija ITU mehanizma za urbano podrucje koje se po-
sebno utvrduju u okviru svakog pojedinog poziva na

dodjelu bespovratnih sredstava, poduzima sva potreb-
na djelovanja u svrhu sprjecavanja, otkrivanja i isprav-
ljanja te prijave nepravilnosti, ukljucujudi prijevare, pla-
nira sredstva za provedbu svojih funkcija te ih provodi
postuju¢i nacela dobrog financijskog upravljanja,
transparentnosti i sprije¢avanja sukoba interesa, osigu-
rava postivanje nacela razdvajanja funkcija,te provodi
sve dodatne aktivnosti i zadac¢e PTOO sukladno rele-
vantnim pravilima.

Djelatnici Upravnog odjela sudjeluju i u radu Od-
bora za pracenje provedbe Programa Konkurentnost i
kohezija 2021.-2027. (PKK) i Integriranog teritorijalnog
programa 2021.-2027. (ITP), te u radu ostalih mreza i
radnih skupina vezanih uz EU programe. Upravni odjel
obavlja funkcije tajniStva Partnerskog vije¢ai Koordina-
cijskog vije¢a urbanog podrucja Vinkovci te koordinira
izradu, provedbu i vrednovanje provedbe Strategije raz-
voja urbanog podrucja Vinkovci.

Upravni odjel upravlja i raspolaze imovinom u vla-
snistvu Grada te obavlja upravne, informacijsko-doku-
mentacijske i druge stru¢ne i administrativhe poslove
vezane uz imovinu Grada i rjeSavanje imovinsko-prav-
ne problematike.

Upravni odjel izraduje nacrte op¢ih i pojedina¢nih
akata iz utvrdenog djelokruga rada te obavlja druge
poslove koji su mu stavljeni u nadleznost sukladno za-
konu, propisima donesenim temeljem zakona te opéim
aktima Gradskog vije¢a Grada Vinkovaca i posebnim
aktima Gradonacelnika.

Clanak 7.

Radi obavljanja zadaca i poslova utvrdenih ovim
Pravilnikom u Upravnom odjelu kao unutarnje ustroj-
stvene jedinice ustrojavaju se sljedeci odsjeci:

- Odsjek za provedbu ITU mehanizma (PT)

- Odsjek za investicije i fondove Europske unije

- Odsjek za imovinsko — pravne poslove.

Unutarnje ustrojstvene jedinice navedene iznad
ustrojavaju se na nacin da se u obavljanju poslova iz
djelokruga unutarnjih ustrojstvenih jedinica osigurava
postovanje nacela razdvajanja funkcija i jasne razdiobe
odgovornosti i medusobne neovisnosti unutarnjih
ustrojstvenih jedinica unutar Upravnog odjela u odno-
su na Odsjek za provedbu ITU mehanizma (PT).

Clanak 8.

Odsjek za provedbu ITU mehanizma (PT) zasebna
je ustrojstvena jedinica Upravnog odjela koja obavlja
poslove, odnosno delegirane funkcije i zadac¢e posred-
ni¢kog tijela za odabir operacija u okviru mehanizma
integriranih teritorijalnih ulaganja, provodi funkcije
odabira operacija ITU mehanizma za urbano podrugje,
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koje se posebno utvrduju u okviru svakog pojedinog
poziva na dodjelu bespovratnih sredstava, poduzima
sva potrebna djelovanja u svrhu sprjecavanja, otkri-
vanja i ispravljanja te prijave nepravilnosti, ukljucujuci
prijevare, planira sredstva za provedbu svojih funkcija
te ih provodi postujuci nacela dobrog financijskog up-
ravljanja, transparentnosti i sprjecavanja sukoba inte-
resa, osigurava postivanje nacela razdvajanja funkcija,
provodi sve dodatne aktivnosti i zada¢e PTOO suklad-
no relevantnim pravilima.

Odsjek zainvesticije i imovinske poslove obavlja
poslove organiziranja i koordiniranja pripreme i izvo-
denja kapitalnih investicija ¢iji je nositelj Grad Vinkovci,
poslove pruzanja stru¢ne potpore pravnim subjektima
u oblikovanju i izvodenju investicijskih projekata te
pracenja tijeka investicija od znacaja za Grad, ako je se
odvijaju temeljem programa odnosno poslovnih odlu-
ka drugih investitora. Odsjek izraduje prijedloge razvoj-
nih projekata i temeljne odrednice strateSkog razvoja
Grada, prijedloge projekata sufinancirane bespovratnim
sredstvima iz fondova Europske unije i ostalih medu-
narodnih i nacionalnih fondova te drzavnih tijela, izuzev
za projekte iz ITU mehanizma, a ciji je nositelj Grad.
Odsjek priprema, provodi i prati izvrSenje akata u cilju
uravnoteZzenog razvoja Grada u skladu s regionalnim
razvojem te vodi bazu podataka o medunarodnim i EU
projektima na podrucju Grada.

Odsjek za imovinsko — pravne poslove obavlja
upravne, informacijsko-dokumentacijske i druge struc-
ne i administrativne poslove koji se odnose na uprav-
ljanje i raspolaganje, uknjizbu odnosno vodenje evi-
dencije nekretnina i druge imovine u vlasnistvu Grada
Vinkovaca, te s tim u vezi rjeSavanje imovinsko-pravne
problematike; promet imovinom u vlasnistvu Grada
Vinkovaca, pravo prvokupa kulturnog dobra; savjeto-
davnu pravnu pomo¢ fizickim i pravnim osobama te
obavlja druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost
sukladno zakonu, propisima donesenim temeljem za-
kona te opéim aktima Vijec¢a i posebnim aktima Gra-
donacelnika.

d skladu s odredbama Zakona o upravljanju ne-
kretninama i pokretninama u vlasnistvu Republike,
Grad Vinkovci upravlja drzavnim nekretninama na
svom podrudju, a koje ukljucuju neizgradeno grade-
vinsko zemljiste, gradevine sa zemljistem za redovitu
uporabu tih gradevina, kao i ostale nekretnine koje
pripadaju drzavi. Odjel obavlja poslove vezane za rad u
informacijskom sustavu trziSta nekretnina (eNekret-
nine) na podru¢ju Grada.

III. UJPRAVLJANJE U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 9.

Upravnim odjelom upravlja procelnik.
Unutarnjom ustrojstvenom jedinicom - Odsjekom

upravlja voditelj.

Procelnik organizira i uskladuje rad upravnog
odjela.

Za zakonitost i uc¢inkovitost rada Upravnog odjela
procelnik odgovara gradonacelniku.

Za zakonitost i u¢inkovitost rada odsjeka zamjenik
procelnika, odnosno voditelj odgovara proc¢elniku Up-
ravnog odjela.

Imenovanje priviemenog procelnika Upravnog
odjela u razdoblju od upraznjenog radnog mjesta pro-
celnika do imenovanje procelnika obavlja se u skladu i
na nacin propisan zakonom.

Clanak 10.

U razdoblju odsutnosti procelnika Upravnog odje-
la njegove poslove moze obavljati zamjenik procelnika
ili sluzbenik Upravnog odjela kojeg za to ovlasti pro-
Celnik.

U slucaju upraznjenosti radnog mjesta voditelja
ustrojstvene ili odsutnosti voditelja ustrojstvene jedini-
ce, unutarnjom ustrojstvenom jedinicom izravno up-
ravlja zamjenik kojeg zato ovlasti procelnik.

U slucaju dulje odsutnosti voditelja unutarnje us-
trojstvene jedinice, njegove poslove moZze obavljati
sluzbenik kojeg za to ovlasti procelnik.

IV: RASPORED NA RADNA MJESTA

Clanak 11.

Sluzbenik mozZe biti rasporeden na upraznjeno
radno mjesto unutar Upravnog odjela ako ispunjava
opce uvjete za prijam u sluzbu propisane zakonom, te
posebne uvjete za raspored na radno mjesto propisane
zakonom, Uredbom o Kklasifikaciji radnih mjesta u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravni (u
nastavku teksta: Uredba) i ovim Pravilnikom.

Posebni uvjet za raspored na sva radna mjesta
sluzbenika je polozen drzavni ispit. Osoba bez polo-
Zenog drzavnog ispita moze biti rasporedena pod pret-
postavkama propisanim zakonom.

Obveza probnog rada utvrduje se u skladu sa
zakonom.

Clanak 12.

Postupak rasporedivanja na radno mjesto provodi
se u skladu sa zakonom.

Struénu i administrativnu potporu povjerenstvima
za provedbu natjecaja za prijam u sluzbu pruza Upravni
odjel za normativnu djelatnost i op¢e poslove.
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V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 13.

Sastavni dio ovog Pravilnika ¢ini sistematizacija
radnih mjesta u Upravnom odjelu, koja sadrzava popis
radnih mjesta, opis radnih mjesta i broj izvrsitelja na
pojedinom radnom mjestu.

Opis radnog mjesta sadrzava elemente propisane
Uredbom.

V1. VODENJE UPRAVNOG POSTUPKA 1
RJESAVANJE O UPRAVNIM STVARIMA

Clanak 14.

U upravnom postupku postupa sluzbenik u ¢ijem
opisu poslova je vodenje tog postupka ili rjeSavanje o
upravnim stvarima.

Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim stva-
rima ovlasten je i za vodenje postupka koji prethodi
rjeSavanju upravne stvari.

Kad je sluzbeniku u cijem je opisu radnog mjesta
vodenje upravnog postupka ili rjeSavanje o upravnim
stvarima odsutan, ili postoje pravne zapreke za
njegovo postupanje, ili odnosno radno mijesto nije
popunjeno, za vodenje postupka, odnosno rjesavanje
upravne stvari nadlezan je proc¢elnik Upravnog odjela.

Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine stvari nije
odredena zakonom, drugim propisima, ni ovim Pravil-
nikom za rjeSavanje upravne stvari nadlezan je procel-
nik Upravnog odjela.

VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 15.

Sluzbenici i namjestenici zatec¢eni u Sluzbi, odno-
sno u radnom odnosu, na dan stupanja na snagu
ovog Pravilnika, bit ¢e rasporedeni na radna mjesta u
skladu s ovim Pravilnikom, u rokovima i na nacin
propisan Zakonom.

Clanak 16.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se
van snage Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog
odjela za investicije, fondove Europske unije i imovinu
(,Sluzbeni glasnik“ Grada Vinkovaca br. 02/24,
04/25.).

Clanak 17.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Vinkova-
ca.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VINKOVCI
GRADONACELNIK

KLASA: 024-04/25-01/03
URBROJ: 2196-4-2-25-2
Vinkovci, 15. rujna 2025. godine

GRADONACELNIK
dr.sc. Josip Romi¢
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UPRAVNI ODJEL ZA INVESTICIJE, FONDOVE EUROPSKE UNIJE I IMOVINU
Opis poslova i zadataka, broj izvrsitelja
te strucna sprema (clan 11. Pravilnika)

OPIS POSLOVA | ZADATAKA, SLOZENOST

NAZIV RADNOG MJESTA

R POTREBNO POSLOVA, STUPANJ SAMOSTALNOSTI U Broj
br. | katego- | potka- Klasifika- STRUCNO RADU, STUPANJ SURADNJE S DRUGIM izvr'éi-
rija tegorija razina cijski rang ZVANJE TIJELIMA | KOMUNIKACIJE S DRUGIM telja

STRANKAMA, STUPANJ ODGOVORNOSTI

rocelnik Upravnog odjela sveucilisni Planira, upravlja i koordinira Upravnim odjelom te

1, diplomski studij sudjeluje u rjeSavanju strateskih pitanja. Donosi 1
L Glavni ] 1. ili sveucilisni rjeSenja i druge akte iz nadleznosti Upravnog
rukovo- integrirani odjela. Nadzire provedbu delegiranih funkcija i
ditel prijediplomski i zadaca posrednickog tijela za odabir operacija u

diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske,
pravne ili druge
drustvene struke,
najmanje pet (5)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima,
organizacijske
sposobnosti i
komunikacijske
vjestine potrebne
za uspjesno
upravljanje
Upravnim odjelom,
osposobljenost za
rad s informati¢kim
programima
uredskog
poslovanja, iskustvo
u obavljanju
najslozenijih i
odgovornih poslova
u struci, zavrsen
program
usavrsavanja u
pripremi i provedbi
Ed projekata,
iskustvo na
pripremi i provedbi
Ed projekata,
poznavanje
engleskog jezika

u govoru i pismu,
polozen drzavni
ispit

okviru ITU mehanizma i vodi rauna o
odgovaraju¢em razdvajanju funkcija izmedu PTOO
i korisnika ITU mehanizma. Nadgleda rad tajniStva
Partnerskog vijeca i Koordinacijskog vijec¢a
urbanog podrucja Vinkovci te nadgleda izradu,
provedbu i vrednovanje provedbe Strategije razvoja
urbanog podrudja Vinkovci. Uspostavlja i odrzava
kontakte s predstavnicima Zupanijskih, drzavnih i
drugih tijela, ostalim jedinicama lokalne
samouprave, stru¢nim organizacijama u planiranju
i provodenju razvojnih programa te domadim i
medunarodnim organizacijama i tijelima, izuzev za
projekte iz ITU mehanizma. Neposredno organizira
i koordinira pripremu i provodenje programa,
europskih projekata, projekata sufinanciranih od
ministarstva i Grada te investicija iz djelokruga rada
Upravnog odjela od posebnog znacaja za Grad
Vinkovce, izuzev za projekte iz [TU mehanizma.
Obavlja i druge upravne i stru¢ne poslove po
nalogu gradonacelnika.

Stupanj sloZenosti poslova najvise je razine i
ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje
povjerenih poslova, doprinos razvoju novih
koncepata, te rjeSavanje strateskih zadaca.
Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje samostalnost
u radu i odlucivanju u najslozZenijim stru¢nim
pitanjima, ograni¢enu samo op¢im smjernicama.
Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan
Upravnog odjela od utjecaja na provedbu plana
rada Upravnog odjela.

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje najvisu
odgovornost za zakonitost rada i postupanja,
odgovornost za materijalna i financijska sredstva,
ukljucujudi siroku nadzornu i upravljacku
odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na donosenje
odluka koje imaju znatan ucinak na utvrdivanje
politike i njenu provedbu vezanim uz utvrdenu
politiku i njenu provedbu.
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Zamijenik procelnika Upravnog odjela |

L.

Visi
rukovo-
ditelj

2.

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske
ili pravne struke,
najmanje pet (5)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima,
organizacijske
sposobnosti i
komunikacijske
vjestine potrebne
za uspje$no
upravljanje
Upravnim odjelom,
osposobljenost za
rad s informatickim
programima
uredskog
poslovanja, iskustvo
u obavljanju
najslozenijih i
odgovornih poslova
u struci, poloZen
drzavni ispit

Zamjenjuje procelnika u slu¢aju njegove odsutnosti
ili sprijecenosti iz djelokruga onih poslova koje mu
povijeri ili za koje ga ovlasti procelnik. Po nalogu
procelnika daje stru¢ne upute za rad voditelju i
djelatnicima Odsjeka za provedbu ITU mehanizma
(PT) i Odsjeka za investicije i fondove Europske
unije i imovinu. U svom radu vodi rauna o
odgovaraju¢em razdvajanju funkcija izmedu PTOO
i korisnika na razini Odjela te poduzima sve
potrebne radnje u svrhu osiguranja istog,
ukljucujudi i odgovarajuce izuzimanje iz postupanja
u okviru kojih je Grad istovremeno PTOO i
korisnika ITU mehanizma. Provodi funkcije odabira
operacija I[TU mehanizma za urbano podrudje, koje
se posebno utvrduju u okviru svakog pojedinog
poziva na dodjelu bespovratnih sredstava,
poduzima sva potrebna djelovanja u svrhu
sprjecavanja, otkrivanja i ispravljanja te prijave
nepravilnosti, ukljucujudi prijevare, provodi sve
aktivnosti u skladu s nacelima dobrog financijskog
upravljanja, transparentnosti i sprjecavanja sukoba
interesa. Suraduje s Koordinacijskim tijelom,
Upravljackim tijelom, drugim Posrednickim tijelima
i partnerima tijekom provedbe i pradenja
Programa. Sudjeluje u aktivnostima koje provodi
AT s ciliem uskladenog djelovanja u pitanjima od
zajednickog interesa ili u ¢ijem rjeSavanju je
potrebno sudjelovanje, svih tijela Sustava
upravljanja i kontrole, pohada relevantne izobrazbe
u podrucju upravljanja fondovima EU, a minimalno
vezano uz dodjelu bespovratnih sredstava,
nepravilnosti i prijevare te sukob interesa.
Osigurava ¢uvanje dokumenata i evidencija o
provedbi funkcija radi osiguravanja odgovarajuceg
revizijskog traga.

Koordinira rad tajnistva Partnerskog vijeca i
Koordinacijskog vije¢a urbanog podrucja Vinkovci
te koordinira izradu, provedbu i vrednovanje
provedbe Strategije razvoja urbanog podrucja
Vinkovci. Prati i proucava funkcioniranje tijela
Grada te predlaZe mjere njihova unaprjedenja
procelniku. Obraduje najslozenija stru¢na pitanja i
o njima svoja misljenja i prijedloge daje procelniku i
duznosnicima. Koordinira obavljanje poslova u
pojedinom podrugju iz djelokruga Upravnog odjela
koje mu povjeri procelnik. Koordinira i daje
smijernice za izradu strate$kih dokumenata,
normativnih i drugih akata iz djelokruga Upravnog
odjela, a po nalogu procelnika koordinira izradu
planova i izvjes¢a o radu Upravnog odjela i prati
ostvarivanje planova rada te izvje§¢uje procelnika o
njihovom ostvarivanju, te obavlja i druge upravne i
stru¢ne poslove po nalogu procelnik.

Stupanj slozenosti poslova koji uklju¢uje planiranje,
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova,
pruzanje potpore osobama na visim rukovodeéim
polozZajima u osiguranju pravilne primjene propisa i
mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateski
vaznih zadada.

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje samostalnost
u radu koja je ograni¢ena povremenim nadzorom i
pomoc¢i nadredenoga pri rjesavanju slozenih
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stru¢nih problema.

Stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija unutar i
izvan Upravnog odjela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja i razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku
odgovornost za zakonitost rada i postupanja,
odgovornost za materijalna i financijska sredstva, te
izravnu odgovornost za rukovodenje.
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Zamijenik procelnika Upravnog odjela II

L.

Visi
rukovo-
ditelj

2.

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske
ili pravne struke,
najmanje pet (5)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima,
organizacijske
sposobnosti i
komunikacijske
vjestine potrebne
za uspje$no
upravljanje
Upravnim odjelom,
osposobljenost za
rad s informatickim
programima
uredskog
poslovanja, iskustvo
u obavljanju
najslozenijih i
odgovornih poslova
u struci, poloZen
drzavni ispit

Zamjenjuje procelnika u slu¢aju njegove odsutnosti
ili sprijecenosti iz djelokruga onih poslova koje mu
povijeri ili za koje ga ovlasti procelnik. Po nalogu
procelnika daje stru¢ne upute za rad voditelju
Odsjeka za imovinsko - pravne poslove. Prati i
proucava funkcioniranje tijela Grada te predlaze
mijere njihova unaprjedenja procelniku. Obavlja
najsloZenije zadatke iz podrudja pripreme,
planiranja, provedbe, pra¢enja i vrednovanja
programa i projekata za (su)financiranje iz fondova
Europske unije te drugih medunarodnih i
nacionalnih izvora financiranja, izuzev projekata

iz ITU mehanizma. U svom radu vodi ra¢una o
odgovaraju¢em razdvajanju funkcija izmedu PTOO
i korisnika na razini Odjela te poduzima sve
potrebne radnje u svrhu osiguranja istog,
ukljucujudi i odgovarajuce izuzimanje iz postupanja
u okviru kojih je Grad istovremeno PTOO i
korisnika ITU mehanizma. Obraduje najsloZenija
stru¢na pitanja i o njima svoja misljenja i prijedloge
daje procelniku i duznosnicima. Koordinira
obavljanje poslova u pojedinom podrudju iz
djelokruga Upravnog odjela koje mu povijeri
procelnik. Koordinira i daje smjernice za izradu
strateskih dokumenata, normativnih i drugih akata
iz djelokruga Upravnog odjela, a po nalogu
procelnika koordinira izradu planova i izvjes¢a o
radu Upravnog odjela i prati ostvarivanje planova
rada te izvjeS¢uje procelnika o njihovom
ostvarivanju, te obavlja i druge upravne i strucne
poslove po nalogu procelnik. Stupanj slozenosti
poslova koji uklju¢uje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore
osobama na vis$im rukovode¢im polozajima u
osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te
davanje smijernica u rjeSavanju strateski vaznih
zadaca. Stupanj samostalnosti koji ukljucuje
samostalnost u radu koja je ogranicena
povremenim nadzorom i pomoc¢i nadredenoga pri
rjeSavanju sloZenih stru¢nih problema. Stupan]
ucestalosti stru¢nih komunikacija unutar i izvan
Upravnog odjela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja i razmjene vaznih informacija. Stupanj
odgovornosti koji uklju¢uje visoku odgovornost za
zakonitost rada i postupanja, odgovornost za
materijalna i financijska sredstva, te izravnu
odgovornost za rukovodenje.
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Pomoc¢nik procelnika Upravnog odjela

L.

Visi
rukovo-
ditelj

2.

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske
ili pravne struke,
najmanje pet (5)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima,
organizacijske
sposobnosti i
komunikacijske
vjestine potrebne
za uspje$no
upravljanje
Upravnim odjelom,
osposobljenost za
rad s informatickim
programima
uredskog
poslovanja, iskustvo
u obavljanju
najslozenijih i
odgovornih poslova
u struci, poloZen
drzavni ispit

Zamjenjuje procelnika u slu¢aju njegove odsutnosti
ili sprijecenosti iz djelokruga onih poslova koje mu
povijeri ili za koje ga ovlasti procelnik. Po nalogu
procelnika daje stru¢ne upute za rad voditeljima
Odsjeka, prati i prou¢ava funkcioniranje tijela
Grada te predlaze mjere njihova unaprjedenja
procelniku. U svom radu vodi ra¢una o
odgovaraju¢em razdvajanju funkcija izmedu PTOO
i korisnika na razini Odjela te poduzima sve
potrebne radnje u svrhu osiguranja istog,
ukljucujudi i odgovarajuce izuzimanje iz postupanja
u okviru kojih je Grad istovremeno PTOO i
korisnika ITU mehanizma. Obraduje najsloZenija
strucna pitanja i o njima svoja misljenja i prijedloge
daje procelniku i duznosnicima. Koordinira
obavljanje poslova u pojedinom podrudju iz
djelokruga Upravnog odjela koje mu povjeri
procelnik. Koordinira i daje smjernice za izradu
strateskih dokumenata, normativnih i drugih akata
iz djelokruga Upravnog odjela, a po nalogu
procelnika koordinira izradu planova i izvie§¢a o
radu Upravnog odjela i prati ostvarivanje planova
rada te izvjes€uje procelnika o njihovom
ostvarivanju, te obavlja i druge upravne i stru¢ne
poslove po nalogu procelnika.

Stupanj slozenosti poslova koji uklju¢uje planiranje,
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova,
pruzanje potpore osobama na visim rukovodeéim
poloZajima u osiguranju pravilne primjene propisa i
mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateski
vaznih zadada.

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje samostalnost
u radu koja je ograni¢ena povremenim nadzorom i
pomocdi nadredenoga pri rjesavanju slozenih
stru¢nih problema.

Stupanj u€estalosti stru¢nih komunikacija unutar i
izvan Upravnog odjela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja i razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje visoku
odgovornost za zakonitost rada i postupanja,
odgovornost za materijalna i financijska sredstva,
te izravnu odgovornost za rukovodenije.
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Voditelj Odsjeka za provedbu ITU

mehanizma (PT)

Visi -
rukovo-
ditelj

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske
ili pravne struke,
najmanje pet (5)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima, te
najmanje jednu (1)
godinu u pripremi i
provedbi projekata
financiranih iz EU
sredstava;
organizacijske
sposobnosti i
komunikacijske
vjestine potrebne
za uspjesno
upravljanje
Odsjekom,
osposobljenost za
rad s informatic¢kim
programima
uredskog
poslovanja, polozen
drzavni ispit

Rukovodi i odgovara za rad Odsjeka za provedbu
ITU mehanizma (PT), poduzima mjere za zakonito i
pravovremeno obavljanje poslova i zadataka iz
nadleznosti Odsjeka definiranih u vaze¢oj Uredbi o
tijelima u sustavima upravljanja i kontrole
koristenja europskih fondova. U svom radu vodi
raCuna o odgovaraju¢em razdvajanju funkcija
izmedu PTOO i korisnika na razini Odjela te
poduzima sve potrebne radnje u svrhu osiguranja
istog, ukljucujudi i odgovarajuce izuzimanje iz
postupanja u okviru kojih je Grad istovremeno
PTOO i korisnik ITU mehanizma. Poduzima sva
potrebna djelovanja u svrhu sprjecavanja,
otkrivanja i ispravljanja te prijave nepravilnosti,
ukljucujudi prijevare, te provodi sve aktivnosti u
skladu s nacelima dobrog financijskog upravljanja,
transparentnosti i sprjeCavanja sukoba interesa.
Suraduje s Koordinacijskim tijelom, Upravljackim
tijelom, drugim Posrednickim tijelima i partnerima
tijekom provedbe i praéenja Programa i sudjeluje u
aktivnostima koje provodi UT s ciljiem uskladenog
djelovanja u pitanjima od zajednickog interesa ili u
Cijem rjeSavanju je potrebno sudjelovanje svih tijela
Sustava upravljanja i kontrole. Osigurava ¢uvanje
dokumenata i evidencija o provedbi funkcija radi
osiguravanja odgovarajuceg revizijskog traga.
Obavlja i koordinira sve aktivnosti Posrednickog
tijela za odabir operacija definiranih od strane
Upravljackog tijela, te izravno provodi funkcije
odabira operacija ITU mehanizma za urbano
podrucje, koje se posebno utvrduju u okviru
svakog pojedinog poziva na dodjelu bespovratnih
sredstava. Suraduje s Upravljackim tijelom u izradi
kriterija za odabir operacija i izradi dokumentacije
poziva na dodjelu bespovratnih sredstava. Sudjeluje
u aktivnostima zatvaranja Programa. Izraduje
priru¢nike o internim procedurama. Upravlja
rizicima na razini funkcija. Nadzire evidentiranje i
pohranu odgovarajuéih podataka o operacijama u
relevantni sustav. Planira sredstva za provedbu
funkcija PTOO. Koordinira provedbu
komunikacijskih aktivnosti i aktivnosti vezano uz
izvjestavanje iz nadleznosti Odsjeka, te sudjeluje u
mreZi za informiranje i komunikaciju kao osoba
odgovorna za informiranje i komunikaciju.
Koordinira izradu dokumenata u skladu s pravilima
kojima se utvrduju postupanja koja se odnose na
upravljanje Programom. Sudjeluje na svim
sastancima koje saziva Upravljacko tijelo kao i u
radu radnih tijela / mreza tijela SUK-a. Obavlja sve
ostale aktivnosti i obveze sukladno uputama i
nalozima Upravljackog tijela. Prati pozitivne propise
i praksu iz podru¢ja rada Odsjeka, kontinuirano se
educira te pohada relevantne izobrazbe u podrucju
upravljanja fondovima EU, a minimalno vezano uz
dodjelu bespovratnih sredstava, nepravilnosti i
prijevare te sukob interesa. Podnosi pisana izvies¢a
o radu Odsjeka i izvr$enim poslovima iz njegova
djelokruga. Izraduje prijedloge akata iz nadleznosti
Upravnog odjela i izraduje prijedloge dijela
proracuna koji se odnosi na Odsjek, ukljucujudi
planiranje sredstava za provedbu funkcija PTOO.
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Organizira poslove tajnistva Partnerskog vijeca i
Koordinacijskog vije¢a urbanog podrucja Vinkovci
te organizira izradu, provedbu i vrednovanje
provedbe Strategije razvoja urbanog podrucja
Vinkovci. Obavlja i druge upravne i stru¢ne poslove
u okviru radnog mjesta, po nalogu procelnika.
Stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje planiranje,
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova,
pruzanje potpore osobama na visim rukovodeéim
polozajima u osiguravanju pravilne primjene
propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju
strateski vaznih zadaca. Stupanj samostalnosti koji
ukljucuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena
povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenog pri
rjeSavanju slozenih struc¢nih problema. Stupanj
ucestalih stru¢nih komunikacija koji ukljucuje
kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu
pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene vaznih
informacija. Stupanj odgovornosti koji ukljucuje
visoku odgovornost za zakonitost rada i
postupanja, odgovornost za materijalna i
financijska sredstva do odredenog iznosa.
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Visi savjetnik za provedbu ITU mehanizma

II.

visi
savjetnik

4.

sveucilisni
diplomski studij

ili sveudilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske
ili pravne struke,
najmanje Cetiri (4)
godine radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima, te
najmanje jednu (1)
godinu u pripremi i
provedbi projekata
financiranih iz EU
sredstava;
osposobljenost za
rad s informati¢kim
programima
uredskog
poslovanja, poloZen
drZavni ispit

Obavlja najsloZenije upravne i stru¢ne poslove
Odsjeka, organizira prikupljanje podataka te
izraduje izvjes¢a o provedbi aktivnosti [TU
mehanizma u Urbanom podrucju Vinkovci.
Poduzima sva potrebna djelovanja u svrhu
sprjecavanja, otkrivanja i ispravljanja te prijave
nepravilnosti, ukljucujudi prijevare, te provodi sve
aktivnosti u skladu s nacelima dobrog financijskog
upravljanja, transparentnosti i sprjecavanja sukoba
interesa. Suraduje s Koordinacijskim tijelom,
Upravljackim tijelom, drugim Posrednickim tijelima
i partnerima tijekom provedbe i pradenja Programa
i sudjeluje u aktivnostima koje provodi T s ciliem
uskladenog djelovanja u pitanjima od zajednickog
interesa ili u Cijem rjeSavanju je potrebno
sudjelovanje svih tijela Sustava upravljanja i
kontrole. Obavlja sve aktivnosti Posrednickog tijela
za odabir operacija definiranih od strane
Upravljackog tijela te izravno provodi funkcije
odabira operacija ITU mehanizma za urbano
podrugje, koje se posebno utvrduju u okviru
svakog pojedinog poziva na dodjelu bespovratnih
sredstava. Sudjeluje u izradi kriterija za odabir
projekata i izradi dokumentacije poziva na dodjelu
bespovratnih sredstava. Sudjeluje u izradi
priru¢nika o internim procedurama. Evidentira i
elektronicki pohranjuje podatke o svakoj operaciji u
relevantni sustav, te izraduje dokumente u skladu s
pravilima kojima se utvrduju postupanja koja se
odnose na upravljanje Programom. Osigurava
Cuvanje dokumenata i evidencija o provedbi
funkcija radi osiguravanja odgovaraju¢eg
revizijskog traga. Sukladno odlukama rukovoditelja
provodi aktivnosti revizije, informiranja i
komunikacije, upravljanja nepravilnostima te
upravljanja rizicima, a prema zahtjevu Upravljackog
tijela i odluci rukovoditelja utvrduje mijere za
suzbijanje prijevara, prati registar edukacija te
koordinira podrucje javne nabave i drzavnih
potpora. Po potrebi, sudjeluje u timu za
informiranje i komunikaciju. Priprema i provodi
dodatne zadace i aktivnosti sukladno zahtjevima
nadleznog Upravljackog tijela i Posrednickih tijela
za provedbu operacija. Sudjeluje u postupcima
javne nabave za potrebe posrednickog tijela,
odnosno iz podrucja rada Odsjeka. Obavlja poslove
tajniStva Partnerskog vije¢a i Koordinacijskog vije¢a
urbanog podrucja Vinkovci te poslove izrade,
provedbe i vrednovanja provedbe Strategije razvoja
urbanog podrucja Vinkovci. Prati pozitivne propise i
praksu iz podrucja rada Odsjeka, kontinuirano se
educira te pohada relevantne izobrazbe u podru¢ju
upravljanja fondovima EU, a minimalno vezano uz
dodjelu bespovratnih sredstava, nepravilnosti i
prijevare te sukob interesa. Obavlja poslove
praenja stanja, normi i propisa iz podrucja
nadleznosti Odsjeka te obavlja i druge upravne i
struc¢ne poslove po nalogu i uputama procelnika i
voditelja Odsjeka.Stupanj slozenosti posla koji
ukljucuje stalne sloZenije upravne i stru¢ne poslove
unutar Odsjeka.Stupanj samostalnosti koji
ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i
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upute nadredenog sluzbenika.Stupanj stru¢nih
komunikacija koji uklju¢uje komunikaciju unutar
nizih ustrojstvenih jedinica te povremenu
komunikaciju izvan Upravnog odjela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.Stupanj
odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada.
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Visi stru¢ni suradnik za provedbu ITU

mehanizma

I visi -
stru¢ni
suradnik

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij drustvene ili
tehnicke struke,
najmanje jedna (1)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima,
poznavanje
projektnog ciklusa,
osposobljenost za
rad s informati¢kim
programima
uredskog
poslovanja, poloZen
drzavni ispit

Obavlja slozene i stru¢ne poslove Odsjeka,
organizira prikupljanje podataka te izraduje izvieS¢a
o provedbi aktivnosti ITU mehanizma u Urbanom
podru¢ju Vinkovci. Poduzima sva potrebna
djelovanja u svrhu sprjecavanja, otkrivanja i
ispravljanja te prijave nepravilnosti, uklju¢ujuci
prijevare, te provodi sve aktivnosti u skladu s
nacelima dobrog financijskog upravljanja,
transparentnosti i sprjeCavanja sukoba interesa.
Suraduje s Koordinacijskim tijelom, Upravljackim
tijelom, drugim Posrednickim tijelima i partnerima
tijekom provedbe i praéenja Programa i sudjeluje u
aktivnostima koje provodi UT s ciliem uskladenog
djelovanja u pitanjima od zajednickog interesa ili u
Cijem rjeSavanju je potrebno sudjelovanje svih tijela
Sustava upravljanja i kontrole. Obavlja aktivnosti
Posrednickog tijela za odabir operacija definiranih
od strane Upravljackog tijela te izravno provodi
funkcije odabira operacija ITU mehanizma za
urbano podrudje, koje se posebno utvrduju u
okviru svakog pojedinog poziva na dodjelu
bespovratnih sredstava. Sudjeluje u izradi kriterija
za odabir projekata te izradi dokumentacije poziva
na dodjelu bespovratnih sredstava. Sudjeluje u
izradi priru¢nika o internim procedurama.
Evidentira i elektronicki pohranjuje podatke o
svakoj operaciji u relevantni sustav, te sudjeluje u
izradi dokumenata u skladu s pravilima kojima se
utvrduju postupanja koja se odnose na upravljanje
Programom. Osigurava ¢uvanje dokumenata i
evidencija o provedbi funkcija radi osiguravanja
odgovarajuceg revizijskog traga. Sukladno
odlukama rukovoditelja provodi aktivnosti revizije,
informiranja i komunikacije, upravljanja
nepravilnostima te upravljanja rizicima, a prema
zahtjevu Upravljackog tijela i odluci rukovoditelja
utvrduje mjere za suzbijanje prijevara, prati registar
edukacija te koordinira podrucje javne nabave i
drzavnih potpora. Sudjeluje u postupcima javne
nabave za potrebe posrednickog tijela, odnosno iz
podrudja rada Odsjeka. Obavlja poslove tajniStva
Partnerskog vijeca i Koordinacijskog vijec¢a
urbanog podrucja Vinkovci te sudjeluje u
poslovima izrade, provedbe i vrednovanja provedbe
Strategije razvoja urbanog podrucja Vinkovci. Prati
pozitivne propise i praksu iz podrucja rada Odsjeka,
kontinuirano se educira te pohada relevantne
izobrazbe u podrugju upravljanja fondovima Ed, a
minimalno vezano uz dodjelu bespovratnih
sredstava, nepravilnosti i prijevare te sukob
interesa.Obavlja poslove praenja stanja, normi i
propisa iz podrucja nadleznosti Odsjeka, te obavlja
i druge upravne i stru¢ne poslove po nalogu i
uputama procelnika i voditelja Odsjeka.Stupanj
slozenosti koji uklju¢uje suradnju u izradi akata iz
djelokruga rada Odsjeka, rjeSavanje slozenijih
upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema
uz upute i nadzor nadredenih sluzbenika.Stupanj
samostalnosti koji uklju¢uje povremeni nadzor te
opCe i specifi¢ne upute nadredenog sluzbenika.
Stupanj stru¢ne komunikacije koje uklju¢uje
kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu
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pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene
informacija. Stupanj odgovornosti za obavljanje
poslova uz pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i
metoda rada te provedbu pojedina¢nih odluka.
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Voditelj Odsjeka za investicije i fondove

Europske unije

visi -
rukovo-
ditelj

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske,
pravne, drustvene,
biotehnicke ili
tehnicke struke,
najmanje pet (5)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima, te
najmanje jednu (1)
godinu u pripremi i
provedbi projekata
financiranih iz EQ,
organizacijske
sposobnosti i
komunikacijske
vjestine potrebne
za uspjesno
upravljanje
Odsjekom,
osposobljenost za
rad s informati¢kim
programima
uredskog
poslovanja, polozen
drZavni ispit

Organizira rad i rukovodi Odsjekom, obavlja
najslozenije stru¢ne zadace iz djelokruga rada
Odsjeka, izraduje i sudjeluje u izradi najslozenijih
akata iz djelokruga rada Odsjeka, kao i za potrebe
upravnih tijela Grada, priprema i sudjeluje u
pripremi investicijskih programa odnosno projekata
Ciji je nositelj ili sudionik Grad, organizira pripremu
i po potrebi vodi najsloZenije investicijske projekte
iz djelokruga rada Odsjeka, priprema i sudjeluje u
pripremi prijedloga planova i programa za
energetski razvoj i energetsku ucinkovitost, obavlja
stru¢ne poslove za radna tijela Gradskog vije¢a i
Gradonacelnika, obavlja druge stru¢ne poslove
koje mu povjeri procelnik i njegov zamjenik.
Pripreme prijedloga strateskih i drugih programskih
i planskih dokumenata od znacaja za razvoj Grada,
kao i poslove pripreme i provedbe kapitalnih
investicija Ciji je nositelj Grad Vinkovci, izuzev za
projekte iz ITU mehanizma. Priprema, provodi i
prati izvrSenje akata u cilju uravnotezenog razvoja
Grada u skladu s regionalnim razvojem te vodi
bazu podataka o medunarodnim i EU projektima
na podrucju Grada. Obavlja poslove vezane za rad
u nacionalno informacijskom sustavu. Sudjeluje u
izradi financijskog plana, plana nabave i proracuna
udjelu prihoda i rashoda iz nadleznosti Odsjeka i
Upravnog odjela, prati proracunske pozicije i
realizaciju proracuna iz nadleznosti Odsjeka i
Upravnog odjela. Sudjeluje u postupcima javne
nabave, izraduje stru¢ne materijale i akte za
potrebe rada Gradonacelnika i Gradskog vijeca.
Obavlja i druge upravne i stru¢ne poslove u okviru
radnog mijesta, po nalogu procelnika. Stupanj
slozenosti poslova koji ukljucuje planiranje, vodenje
i koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje
potpore osobama na viS§im rukovodec¢im
polozZajima u osiguranju pravilne primjene propisa i
mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateski
vaznih zadaca. Stupanj samostalnosti koji ukljucuje
samostalnost u radu koja je ogranicena
povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenoga pri
rjeSavanju slozenih struc¢nih problema. Stupanj
ucestalosti stru¢nih komunikacija unutar i izvan
upravnodg tijela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja i razmjene vaznih informacija.Stupanj
odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za
zakonitost rada i postupanja, odgovornost za
materijalna i financijska sredstva te izravna
odgovornost za rukovodenje.
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Visi savjetnik za investicije i fondove
9. Europske unije
II. visi 4,
savjetnik

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske,
pravne, drustvene,
biotehnicke ili
tehnicke struke,
najmanije Cetiri (4)
godine radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima,
osposobljenost za
rad s informatickim
programima
uredskog
poslovanja, poloZen
drzavni ispit

Prikuplja i obraduje podatke i izraduje analiticke
podloge potrebne za izradu prijedloga programa
investicija koje se financiraju sredstvima gradskog
proracuna; prati tijek ostvarivanja investicijskih
projekata te o tome izraduje odgovarajuée
materijale; prikuplja i obraduje podatke; pruza
stru¢nu podrsku prilikom odabira projekata za
provedbu, pripremu projektnih prijedloga, te
prilikom provedbe projekta. Prati provedbu svih
investicija i infrastrukturnih projekata kojima je
nositelj Grad, izuzev za projekte iz ITU mehanizma.
Obavlja druge stru¢ne poslove koje mu povjere
procelnik, zamjenik procelnika i voditelj Odsjeka.
Rad u nacinalnim informacijskim
sustavima.Obavlja poslove pracenja stanja,
proucavanja i pripreme stru¢nih podloga, odnosno,
pripreme prijedloga strateskih i drugih programskih
i planskih dokumenata od znacaja za razvoj Grada,
kao i poslove pripreme i provedbe kapitalnih
investicija Ciji je nositelj Grad Vinkovci, izuzev za
projekte iz ITU mehanizma. Obavlja poslove
pruzanja stru¢ne potpore pravnim subjektima u
oblikovanju i izvodenju investicijskih projekata te
pracenja tijeka investicija od znacaja za Grad, a
koje se odvijaju temeljem programa odnosno
poslovnih odluka drugih investitora. Sudjeluje u
izradi financijskog plana, plana nabave i proracuna
udjelu prihoda i rashoda iz nadleznosti Odsjeka i
Upravnog odjela, prati prorac¢unske pozicije i
realizaciju proracuna iz nadleznosti Odsjeka i
Upravnog odjela. Sudjeluje u postupcima javne
nabave, izraduje stru¢ne materijale i akte za
potrebe rada Gradonacelnika i Gradskog vijeca.
Obavlja i druge upravne i stru¢ne poslove po
nalogu i uputama procelnika i voditelja Odsjeka.
Stupanj sloZenosti posla koji uklju¢uje stalne
sloZenije upravne i stru¢ne poslove unutar Odsjeka.
Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje obavljanje
poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika. Stupanj stru¢nih komunikacija koji
uklju¢uje komunikaciju unutar nizih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan
Upravnog odjela u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija. Stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih
postupaka i metoda rada.
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10.

Visi stru¢ni suradnik za pripremu i

provedbu projekata

visi -
strucni
suradnik

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske,
pravne, drustvene,
biotehnicke ili
tehnicke struke,
najmanije jedna (1)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima,
osposobljenost za
rad s informatickim
programima
uredskog
poslovanja, znanje
engleskog jezika,
polozen drzavni
struéni ispit

Priprema analiticke podloge za izradu prijedloga
razvojnih projekta izuzev za projekte iz ITU
mehanizma; organizira i vodi projekte ciji je nositelj
ili sudionik Grad te nadzire njihovo provodenje,
priprema analiticke podloge i druge materijale
vezane uz razvojne projekte s podrucja Grada,
obavlja po potrebi stru¢ne poslove za radna tijela
Vije¢a ili Gradonacelnika. Obavlja poslove vezane
za rad u nacionalno informacijskom sustavu.
Prati aktualne natjecaje za dodjelu bespovratnih
sredstava, priprema svu potrebnu dokumentaciju
za pripremu projekata te pravdanje aktivnosti i
troskova projekata u tijeku kao i izvjeS¢a nakon
zavrSetka projekta. Obavlja i druge upravne i
stru¢ne poslove po nalogu i uputama procelnika i
voditelja Odsjeka.

Stupanj sloZenosti radnog mjesta uklju¢uje izradu
akata iz djelokruga Odsjeka, rjeSavanje najslozenijih
predmeta iz nadleznosti Odsjeka, sudjelovanje u
izradi strategija i programa i vodenje projekata.
Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje povremeni
nadzor te opce i specifi¢ne upute rukovodeéeg
sluzbenika

Ponedjeljak, 15. rujna 2025.
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11.

Voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne
poslove
L. visi - 3.
rukovo-

ditelj

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske,
pravne, drustvene,
biotehnicke ili
tehnicke struke,
najmanje pet (5)
godina radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima, iskustvo
u obavljanju
najslozenijih i
odgovornih poslova
u struci,
organizacijske
sposobnosti i
komunikacijske
vjestine potrebne
za uspjesno
upravljanje
Odsjekom,
osposobljenost za
rad s informati¢kim
programima
uredskog
poslovanja, polozen
drZavni ispit

Pomaie procelniku, odnosno organizira rad i
rukovodi poslovima gospodarenja imovinom u
okviru djelokruga Odsjeka te se brine za njihovo
pravovremeno, zakonito i kvalitetno izvrSavanje,
rasporeduje poslove i zadatke na sluzbenike, daje
upute sluzbenicima za obavljanje tih zadaca i
poslova, obavlja najsloZenije stru¢ne zadace iz
navedenog djelokruga rada Odsjeka; donosi
rjeSenja i druge akte te daje upute za rjeSavanje u
najslozenijim upravnim i stru¢nim stvarima iz
djelokruga rada Odsjeka; prati stanje i primjenu
propisa u upravnim podrucjima i daje stru¢ne
upute za rad; pruza struénu pomo¢ jedinicama
lokalne samouprave iz djelokruga rada Odsjeka;
izraduje akte, izvjes¢a, strategije, planove i
informacije iz djelokruga rada Odsjeka, te obavlja i
druge upravne i stru¢ne poslove u okviru radnog
mjesta, po nalogu procelnika. Obavlja poslove
vezane za rad u nacionalno informacijskom
sustavu. Obavlja i druge poslove po nalogu
nadredenih rukovoditelja Upravnog odjela. Stupanj
slozenosti posla koji ukljucuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore
osobama na visim rukovodecim polozajima u
osiguravanju pravilne primjene propisa i mjera te
davanje smijernica u rjesavanju strateski vaznih
zadaca. Stupanj samostalnosti koji ukljucuje
samostalnost u radu koja je ogranicena
povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenoga pri
rjeSavanju slozenih stru¢nih problema. Stupanj
ucestalosti stru¢nih komunikacija unutar i izvan
upravnodg tijela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja i razmjene vaznih informacija. Stupanj
odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za
zakonitost rada i postupanja, odgovornost za
materijalna i financijska sredstva te izravna
odgovornost za rukovodenje.
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12.

Visi savjetnik za imovinsko-pravne poslove

IL.

Visi
savjetnik

4.

sveucilisni
diplomski studij

ili sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij ekonomske,
pravne, drustvene,
biotehnicke ili
tehnicke struke,
najmanije Cetiri (4)
godine radnog
iskustva na
odgovarajucim
poslovima,
osposobljenost za
rad s informatickim
programima
uredskog
poslovanja, poloZen
drzavni ispit

Obavlja poslove vezane za rad u nacionalno
informacijskom sustavu. RjeSava u predmetima
vlasni¢ko-pravnih odnosa povezanih s prodajom
gradskih nekretnina, prava sluznosti, prava
gradenja i drugih imovinsko-pravnih poslova u
svrhu gospodarenja nekretnina u vlasnistvu Grada.
Obavlja poslove vezane uz najam, zakup i koristenje
gradskih nekretnina, posebice zemljista za ljetne
terase, garaze i kioske, provodi postupke vezane uz
uredivanje odnosa s najmoprimcima,
zakupoprimcima i korisnicima gradskih nekretnina,
provodi postupke natjecaja, brine o pravovremenoj
naplati zakupnina, pokrece postupke u slu¢aju
nepostivanja ugovora o najmu, zakupu, odnosno
kori$tenju i u slu¢aju bespravnog koristenja
nekretnine. Azurira evidenciju gradskih nekretnina.
Sudjeluje u izradi financijskog plana, plana nabave i
proracuna udjelu prihoda i rashoda iz nadleznosti
Odsjeka i Upravnog odjela, prati proracunske
pozicije i realizaciju proracuna iz nadleznosti
Odsjeka i Upravnog odjela. Sudjeluje u postupcima
javne nabave, izraduje stru¢ne materijale i akte za
potrebe rada Gradonacelnika i Gradskog vijeca.
Obavlja i druge upravne i stru¢ne poslove po
nalogu i uputama procelnika i voditelja Odsjeka.
Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje povremeni
nadzor te opce i specifi¢ne upute nadredenog
sluzbenika.

Stupanj stru¢ne komunikacije koje uklju¢uje
kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu
pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene
informacija.

Stupanj odgovornosti za materijalne resurse
povjerenih za obavljanje poslova te pravilnu
primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

Ponedjeljak, 15. rujna 2025.
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Visi strucni suradnik za imovinsko-pravne | sveudili$ni Obavlja stru¢ne poslove iz nadleznosti
13. poslove diplomski studij gospodarenja nekretninama i imovinsko-pravnih
IL vidi j 6. ili sveucilisni odnosa. Provodi postupke vezane uz uredivanje
struéni integrirani odnosa s najmoprimcima, zakupoprimcima i
suradnik prijediplomski i korisnicima gradskih nekretnina. Priprema i
diplomski studij ili | provodi postupke natjecaja, brine o pravovremenoj
stru¢ni diplomski | naplati zakupnina i najamnina, pokreée postupke u
studij ekonomske, | slu¢aju nepostivanja ugovora o najmu, zakupu,
pravne, drustvene, |odnosno koriStenju kao i u sluc¢aju bespravnog
biotehnicke ili koristenja. Pribavlja podatke o vlasnistvu gradskih
tehnicke struke, nekretnina i azurira evidenciju nekretnina. Vodi
najmanje jedna (1) |brigu o efikasnosti naplate zakupnina i drugih
godina radnog potrazivanja iz nadleznosti poslova koje obavlja.
iskustva na Obavlja poslove povezane sa zakupom gradskih
odgovarajucim nekretnina, posebice zemljista za ljetne terase,
poslovima, garaze i kioske. Azurira evidenciju gradskih
osposobljenost za | nekretnina. Obavlja poslove vezane za rad u
rad s informatickim | nacionalno informacijskom sustavu. Proucava i
programima stru¢no obraduje pitanja iz djelokruga Odsjeka po
uredskog nalogu procelnika, njegovog zamjenika i voditelja
poslovanja, poloZen | Odsjeka; izraduje i sudjeluje u izradi stru¢nih
drzavni ispit materijala i akata u svezi upravljanja imovinom u
vlasnistvu Grada. Priprema akte vezane uz rad
Gradonacelnika i Gradskog vije¢a. Vodi propisane
informaticke baze i evidencije po nalogu
procelnika, njegovog zamjenika i voditelja Odsjeka;
suraduje s drugim javnopravnim tijelima; obavlja i
druge upravne i stru¢ne poslove po nalogu i
uputama procelnika i voditelja Odsjeka.Stupanj
slozenosti koji ukljucuje suradnju u izradi akata iz
djelokruga rada Odsjeka, rjesavanje slozenijih
upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema
uz upute i nadzor nadredenih sluzbenika.Stupanj
samostalnosti koji ukljucuje povremeni nadzor te
opce i specifi¢ne upute nadredenog sluzbenika.
Stupanj stru¢ne komunikacije koje ukljucuje
kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu
pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene
informacija.Stupanj odgovornosti za materijalne
resurse povjerenih za obavljanje poslova te pravilnu
primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada te
provedbu pojedina¢nih odluka.
Referent za stambene poslove srednja stru¢na Obavlja poslove iz podru¢ja stambenih odnosa
14. sprema upravne ili | vezane uz gradske stanove sukladno stambenim
ML Referent | - 11.

ekonomske struke,
najmanje tri (3)
godine radnog
iskustva na
odgovarajuc¢im
poslovima,
osposobljenost za
rad s informatic¢kim
programima
uredskog
poslovanja, polozen
drzavni ispit

propisima, te opsluzuje povjerenstvo za izdavanje
gradskih stanova u najam. Obavlja stru¢ne i
administrativne poslove iz svog djelokruga rada za
potrebe procelnika, gradonacelnika i Gradskog
vijeca. Uspostavlja i vodi evidenciju o broju,
povrsini, lokaciji i stanju stanova u vlasnistvu
Grada. Utvrduje Cinjenice i podatke o stanovima na
terenu. Obavlja i druge upravne i stru¢ne poslove
po nalogu i uputama procelnika i voditelja
Odsjeka.Stupanj slozenosti koji obuhvaca
jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika. Stupanj stru¢nih
komunikacija koji ukljucuje svakodnevnu
komunikaciju sa strankama i sluzbenicima gradske
uprave.Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni
nadzor i upute nadredenog sluzbenika.
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Ponedjeljak, 15. rujna 2025.

Gradonacelnik Grada Vinkovaca temeljem ¢lanka
17. Uredbe o postupcima koji prethode sklapanju
pravnih poslova raspolaganja nekretninama u vlasni-
stvu Republike Hrvatske u svrhu prodaje, razvrgnuca
suvlasnicke zajednice, zamjene, davanja u zakup ili
najam te stjecanja nekretnina i drugih stvarnih prava u
korist Republike Hrvatske (,Narodne novine* br.
64/25.) donosi

RJESENE
o imenovanju clanova Povjerenstva
za prodaju nekretnina u vlasnistvu
Republike Hrvatske

U Povjerenstvo za prodaju nekretnina u vlasnistvu
Republike Hrvatske imenuju se slijedeéi ¢lanovi:

1. Tomislav Cavar, dipl. iur.-za predsjednika
2. Josip Keli¢, univ.spec.oec.- za ¢lana
3. Nikolina Reki¢, mag. admin. publ.-za ¢lana

1.

Povjerenstvo se imenuje u svrhu provodenja jav-
nog natjecaja, vrsi ocjenu i pregled ponuda i prijava,
sastavlja zapisnik o provedenom javnom natjecaju te
predlaze donosenje Odluke o odabiru najpovoljnijeg
ponuditelja i o raspolaganju nekretninama.

1.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku* Grada Vinkova-
ca.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VINKOVCI
GRADONACELNIK

KLASA: 003-01/25-01/14
URBROJ: 2196-4-2-25-3
Vinkovci, 02. rujna 2025. godine

GRADONACELNIK
dr.sc. Josip Romi¢

Gradonacelnik Grada Vinkovaca temeljem clanka
44. i 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 33/01., 60/01.-
vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09., 150/11., 144/12., 19/13, 137/15, 123/17,
98/19. i 144/20.) i clanka 64. Statuta Grada Vinkovaca
(“Sluzbeni glasnik” Grada Vinkovaca broj: 2/21.) dono-
si

ODLUKU
o sufinanciranju javnoga prijevoza
ucenika srednjih Skola

Clanak 1.

U skolskoj godini 2025./2026 u razdoblju od 08.
rujna 2025. do 30. lipnja 2026. godine Grad Vinkovci
sufinancirati ¢e javni prijevoz ucenika srednjih skola s
prebivalistem na podrucju Grada i prigradskog naselja
Mirkovci.

Grad Vinkovci ¢e sufinancirati srednjoskolski prije-
voz na osnovu limita utvrdenog Odlukom o kriterijima
i nacinu financiranju troSkova javnog prijevoza redovi-
tih ucenika srednjih skola za Skolsku godinu 2025./
2026. (,NN* br. 108/2025.) Vlade Republike Hrvatske.

Sufinanciranje se vrsi na nacin da od limitirane ci-
jene karte Ministarstvo znanosti i obrazovanja sufinan-
cira 75%, ucenik u cijeni karte sudjeluje sa 20,00 eura,
a preostali iznos troSka prijevoza ucenika srednjih
skola zajednicki sufinanciraju 50% iznosa 2upanija
Vukovarsko-srijemska, a drugih 50% Grad Vinkovci.

Clanak 2.

Ucenicima — putnicima — srednjih skola koji kori-
ste autobus kao prijevozno sredstvo Grad Vinkovci ¢e
sufinancirati iznos mjese¢ne karte za:

- javni autobusni prijevoz na relaciji Vinkovci — Vuko-
var,

- javni autobusni prijevoz na relaciji Vinkovci — Borovo
Naselje,

- javni autobusni prijevoz na relaciji Mirkovci — Vuko-
var,

- javni autobusni prijevoz na relaciji Mirkovci — Borovo
Naselje,

- javni autobusni prijevoz na relaciji Vinkovci — Zupa—
nja,

- javni autobusni prijevoz na relaciji Vinkovci — Dakovo,

- javni autobusni prijevoz na relaciji Vinkovci —Osijek.
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Clanak 3.

Ucenici odnosno roditelji koji Zele ostvariti pravo
na sufinanciranje mjese¢ne karte duzni su dostaviti
Prijevozniku ovjerenu potvrdu iz Skole prema naputku
Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Prijevoznik ¢e na osnovu potvrda izraditi popis
ucenika-putnika koji je duzan priloziti prilikom dostave
racuna za tekuéi mjesec.

Clanak 4.

Sredstva za provedbu ove Odluke osigurana su u
Prora¢unu Grada Vinkovaca za 2025. godinu te ¢e biti
planirana i osigurana u Prora¢unu za 2026. godinu.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu dana 08. rujna
2025. godine, a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku”
Grada Vinkovaca.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VINKOVCI
GRADONACELNIK

KLASA: 602-02/25-01/11
URBROJ: 2196-4-2-25-1
Vinkovci, 05. rujna 2025. godine

GRADONACELNIK
dr.sc. Josip Romi¢

Gradonacelnik Grada Vinkovaca temeljem clanka
44. i 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19, 144/20.) te ¢lanka 5. Pravilnika o uce-
ni¢kim stipendijama (Sluzbeni glasnik Grada Vinko-
vaca br. 9/22, 10/24.) donosi

ZAKLJUCAK
o raspisivanju natjecaja za dodjelu
ucenickih stipendija

Raspisuje se Natjecaj za dodjelu ucenickih stipen-
dija redovitim ucenicima srednjih skola s prebivalistem
na podrucju Grada Vinkovaca za skolsku godinu
2025./2026., a koiji je sastavni dio ovog Zakljucka.

IL.

Utvrduje se ukupni broj od 60 ucenickih stipendija
koje ¢e se dodijeliti na Natjecaju za ucenike od II. do V.
razreda srednje Skole, na nacin da ¢e se 30 ucenickih
stipendija dodijeliti prema kriteriju uspjeha u ucenju te
30 ucenickih stipendija prema socijalnom kriteriju.

11

Ucenic¢ka stipendija utvrduje se u mjese¢nom iz-
nosu od 40,00 eura koja ¢e se u pravilu ispladivati kroz
10 jednakih mjese¢nih anuiteta.

v.

Zaduzuje se Upravni odjel drustvenih djelatnosti
Grada Vinkovaca za provedbu ovog Zakljucka.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donosenja
te ¢e se objavitu “Sluzbenom glasniku” Grada Vinko-
vaca.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VINKOVCI
GRADONACELNIK

KLASA: 602-02/25-01/10
URBROJ: 2196-4-2-25-1
Vinkovci, 9. rujna 2025. godine

GRADONACELNIK
dr.sc. Josip Romi¢
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»Sluzbeni glasnik® — Sluzbeno glasilo Grada Vinkovaca - Izdavac¢: Grad Vinkovci
Odgovorni urednik: Zlatko Dovhanj, dipl. pravnik - tel. 032/337-211
Vinkovci, B. Jelaci¢a 1, tel. 032/337-200

Urednica: Janja Martinovi¢
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